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Teori och praktik

I personalvardsutbildningen 6vas kontakt med pressen. Filtpastor
Anders Torby intervjuas av "journalisten” Annica Larsson.
Las mer pa sidan 9!

Varsagod,
Hemvarnet!
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Ordforanden
har ordet

Aret som nu snart ar tillinda kan vi
se tillbaka pa med gliddje och stolthet.

F P har firat 60 arsjubileum

som vi laste om i forra
numret. Vi har kunnat genomfora de
kurser som var planerade. Kurserna
har varit fulltecknade och jag har per-
sonligen kunnat konstatera att vi idag
har en mycket duktig instruktoérska-
der som pa ett positivt och entusias-
merande satt har fatt kursdeltagarna
att visa sitt allra basta. Den vilja och
energi som deltagarna har visat ar
mycket positivt. Det nitverk som de
bygger kommer de att ha stor nytta
nar de har blivit placerade och gar i
befattning.

Efter drets kurser har vi ocksd
kunnat placera ett flertal personal-
befidl samt personalvardsbefal till
vara 40 bataljoner. Var forhoppning
ar att bataljoncheferna kommer att ta
val hand om dem och uppskatta den
kunskap som dessa tillfor personal-
varden i Hemvarnet.

Politiskt har vi fatt en bred upp-
gorelse om att stirka var militira
formaga. Det har inneburit att For-

svarsmakten fatt ytterligare ca 17
miljarder utéver tidigare beslutade
medel. Dessa pengar skall ge For-
svarsmakten okad militir formaga.
En ny OB har vi fatt som uttryckligen
har meddelat att han har en mycket
positiv installning till Hemvarnet och
de frivilliga forsvarsorganisationerna.

Var nuvarande forsvarsminister
Peter Hultqvist uttryckte sig sa har
i en artikel i tidningen Vart Forsvar
nr 2: "De frivilliga forsvarsorganisa-
tionerna utgor viktiga resurser for
totalforsvaret saval som for Sveriges
krisberedskap. Hemvarnet utgér en
stor och viktig del av forsvaret och
skall darfor ges en forstarkt formaga.”

Vackra ord, inte sant? Hur kommer
det sig da att bidragen till vara 18
frivilliga forsvarsorganisationer sku-
rits ner under aret? Man dndrar och
stryker bl. a. kurser som sedan lange
ar planerade, utan att dialogisera
med organisationerna. Vi dr inte den

Fortsdttning pad ndsta sida
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Frivilligtecken m/46

FPF har tagit fram ett frivilligtecken for att baras pa uniform m/90.
Tecknet delas enbart ut till de som har frivilligavtal med FPF.

Avtal skrivs med de som har utbildning och behérighet for att placeras i de befattningar
som FPF har rekryterings- och utbildningsansvar for.

Fyra frivilligtecken per person far man och dessa ska sitta pa faltjacka, virmejacka 90,
faltskjorta med krage samt gron ylletroja. Du som ar berattigad att bara frivilligtecknet far
det hemsant med instruktion hur det ska sys pa. Frivilligtecken skickas ut i slutet av 2015.

Fortsdttning fran forra sidan

enda organisation som har drabbats
av detta. Detta ar inte i linje med vad
regeringen och riksdagen vill.

Aven var Rikshemvirnschef har
uttryckt farhdgor 6ver detta forfaran-
de som bland annat leder till att det
drojer langre tid innan nyrekryterade
kan fa sina obligatoriska kurser for
att kunna placeras i befattning. De ca
90 miljoner som Forsvarsmakten har
avsatt for att vi 18 frivilliga forsvars-
organisationer skall kunna utbilda
personal till Hemvarnet ar en mycket
kostnadseffektiv och billig pengijam-
forelse med Forsvarsmakten i dvrigt.
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Den personal som idag har avtal med
Hemvarnet ar en mycket attraktiv
resurs som snabbt kan sittas in nar
samhéllet behover hjilp. Exempel
finns, till exempel vid stormen Gud-
run och branden i Vastmanland.

Till detta kommer flera tusen tim-
mar som var personal tas i ansprak
vid hoéga vattenfléden, skogsbran-
der, efters6k med mera, och nu se-
nast vid den stora anhoppningen av
migranter.

Jag ar optimist och hoppas och tror
att vi kommer att fa gehor med eko-
nomin och utbildningar som éar pla-

nerade infor 2016. Inget dr dnnu klart
och besked kommer forst i januari
2016.

Med dessa ord vill jag tacka alla
som pa nagot satt varit delaktiga un-
der aret i styrelser, som instruktorer,
larare pa kurser m. m. Ingen ndmnd
och ingen glomd.

Till alla vaira medlemmar &nskar
jag ett gott slut pa 2015 och ett Gott
Nytt Ar 2016.

Lars Olsson
Férbundsordférande




Forsvarets Personaltjanst-
férening i sddra Sverige
finns inte mer

Vid Forsvarets Personaltjanstforbunds styrelsemoéte 10 maj 2015
beslutades enhilligt att utesluta sodra foreningen. Medlemmar

i FPFS har fatt brev hem med information om detta samt erbju-
dande att byta till annan forening inom FPF.

ftersom FPFS inte ldngre finns som forening hora nagon forening om man vill ga utbildning inom
i FPF kan man byta till ndgon av de tre andra FPF eller skriva avtal med Hemvarnet i befattningar
foreningarna. Fordelningen har gjorts sd att dar FPF ansvarar for avtalsskrivandet.
boende i Blekinge och Skane tillhor Vastra Fore- Enklast dr att ga in pa FPF:s hemsida www.fpf.a.se
ningen, boende i Sméland och p4 Oland tillhér och fylla i den medlemsblankett som finns under
Ostra Féreningen. Det ar dock frivilligt att vilja fliken medlemskap. Det ar respektive styrelse som
annan forening om man vill. Det ar viktigt att till- beslutar om medlemskap accepteras.

Valkommen till forenings-
stamma for FPFO

Sondag den 24 januari 2016,
Starrangsringen 69, Stockholm.

Program for dagen ar

12.00 Lunch
13.30 foreningsstamma
ca14.00 Foredrag om FN-insats i Mali

Anmalan om deltagande till lunchen senast den 15 januari till
ordf.fpfo@gmail.com

o Kidal

. =
T Mauritania M a I I

Tombouctou

ayes
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FPFV har arsstamma
med utbildning

Lordag 5 mars 2015 kl. 12.00.
Plats: Hotell Scandic Crown
Adressen ar Polhemsplatsen 3, Goteborg

Mer information kommer att finnas pa hemsidan
i anslutning till stamman.

Harmed inbjuds du fill

FPFN:s arsstamma
med utbildningshelg

Tid: 16rdag och sondag 20-21 februari 2016
Plats: Medlefors Folkhdgskola, Skellefted
(0910-575 00, www.medlefors.se)

Lordag 20 februari
12.00-13.00 Lunch och incheckning
13.00-14.00 FPFN foéreningsstdmma och konstituerande
14.00-14.30 Eftermiddagsfika
14.30-17.00 Forsvars- och forbundsinformation
18.00 Gemensam staimmomiddag
Sondag 21 februari
08.00-09.00 Frukost och utcheckning
09.00-10.30 Folkratt och manskliga rattigheter, pass 1
10.30-11.00 Formiddagsfika
11.00-12.30 Folkratt och manskliga rattigheter, pass 2
12.30- Lunch och avslutning
Med reservation fér eventuella dndringar i programmet

Fullstandigt program och inbjudan skickas ut till alla medlemmar via brev
och finns tillgdnglig pa hemsidan fran och med 2015-12-01.

Observera sista anmalningsdag 2016-01-08!
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GK
personal-

tjanst
varen 2015

En kall och regnig sondag,
tillika 17 maj, stralade
vi samman for att paborja
var grundutbildning
i personaltjdnst.

Som relativt ny inom Hemvirnet
var det ett intressant mote med
mycket erfarna kurskamrater som va-
rit med bdde inom och utanfér landet
och som hade sa manga erfarenheter
att dela med sig av.

Detta i kombination med den civila
kompetensen som si manga besatt
gjorde att det alltid var spannande
och givande diskussioner under hela
kursens gang.

Hojdpunkterna under kursen var
ndr vi fick hora hur stort behovet av
personaltjdnst dr och hur insikterna
kommit upp till ytan genom dyrkopta
erfarenheter pa olika krigsskadeplat-
ser. Men ocksa hur den sjalavardande
verksamheten kan fungera i pressade
situationer.

A
Fotografen fotograferas av fotografen.
Anette Karlsson i fototagen.

Besékande férbundsordférande Lars Olsson och kursen njuter

av det vackra vdrvddret.

Amnet personaltjinst var, i alla fall i
mina dgon, lite diffust i bérjan av kur-
sen. | det civila ar jag personalvetare
och det var inte glasklara kopplingar
aven om det fanns vissa berdrings-
punkter.

Framfor allt var det val tanken att
utan fungerande personal har vi inget
behov av vapensystem eller strategier,
som gick att koppla till civil verksam-
het.

Julangre vi kom in i personaltjdnst-
tanket desto fler kopplingar blev up-
penbara. Men pa en mycket mer basal
niva.

Nu handlade det om att planera for
det varsta, ond brad d6d, manga ska-
dade, fangar och att hantera kanslor
av forlust och oro. Allt sdnt som vi an-
nars ar valdigt skyddade mot.

Mitt i allt detta ska det da finnas
kompetens som ska kunna visa att li-
vet pa ett eller annat satt kommer att
fortsatta.

Det var verkligen en 6gondppnare.
Bara att sitta och diskutera vikten av
att kunna hitta aktiviteter att fordjupa
sig i, att hantera personal med mang-
der av fragor, oro for sitt eget liv och
anhoriga, ekonomi och dagsrutiner -
allt sant som vi tar forgivet ska funge-
ra idag.

Var det raketforskning?

Nej absolut inte, men nog sa viktigt.
Ibland kdndes det som sjalvklar infor-
mation och dnda inte.

Flera av deltagarna hade bestamt
sig for att anmala sig till nasta kurs.
Den forsta som gick av stapeln var
CS1. Sjélv kunde jag inte vara med da
men har planer pa att ga vidare langre
fram.

Den kamratskap som vixte fram
under kursen var harlig och det var
hogt i tak och mycket skratt.

Kort sagt var det ett harligt giang
som bjod pa sig sjilva, delade med sig
av erfarenheter men ocksa farhagor
med en omvérld som inte liknar gar-
dagen sa mycket.

En tanke som diskuterades bade
har och dar var betydelsen av inbjud-
na foreldsare, som utifran erfaren-
heter kunde beskriva delar ur sin
verklighet. Dels 6kade det forstaelsen
for var blivande arbetsuppgift, men
fordjupade ocksad insikten att dven
om manniskan i normala fall klarar
sig pa egen hand i manga lagen, sa ar
krig och katastrofer nagot helt annat.
Da behovs det man och kvinnor som
kan lyssna, planera, organisera och ga
bredvid de som varit vid fronten och
vars tillvaro foradndrats for alltid.

Alla deltagare forde med sig sa
mycket insikter och delade med sig av
dem till alla.

For egen del kdnner jag att var och
en av er som var med pa kursen har
berikat mig.

Leif Stahlberg
Foto: Ake Janneryd

Forsvarets Personaltjéinstforbund ¢ 2/2015



UtbildningsNYTT

Kurser 2016

[ skrivande stund har dialog med HKV PROD FRIV genomforts. FPF har lagt
en langtidsplan fram till och med 2019. Planeringen ar baserad pa det behov
som Hemvarnet har av att FPF utbildar personal for placering i sektion 1.

Vi maste dock vara medvetna om att Forsvarsmaktens frivilligverksamhet
inte far mer pengar an tidigare ar. Det innebar att prioriteringar maste goras.
Vad detta innebar for FPF vet vi dnnu inte. Folj oss pa hemsidan dar aktuella
kurser finns publicerade.

Veteranutbildning

Grundkurs Forsvarsmaktens veteran- och anhorigarbete ar antligen
pa gang. Den 19-22 november ar det dags for kurs i Goteborg. Platsen
ar Forsvarsmedicincentrum FomedC och 21 elever ar anmalda. Kursen
ar ett samarbete mellan Forsvarsmaktens veteranenhet och FPF.

Ett reportage kommer i ndsta nummer av infobladet.

© © 0 0 0 0 ¢ 0 0 0 0 0 00 00 0000000000000 00000 00000000000 0000000000000 0000000000000 00000000000

Pansarvarnsbefal?

Varfor utbildar FPF pansarvarnsbefal? Den fragan stéllde ett hemvarnsbefal i Uppsala nar FPF

genomforde kursen GK PV-befil i oktober. Det r inte latt med militdra forkortningar. Foérsvars-
makten har flera bocker dar man kan lasa om forkortningar. Det ar dock inte sa latt att komma
ihag alla. Aven HKV har vid flera tillfillen blandat ihop personalvird med pansarvirn!

Sa har ar det: Personalvard forkortas med stora bokstaver, PV. Pansarvarn forkortas med sma

bokstéver, pv. Enkelt eller hur? Trots konstiga uppdrag ibland sa tdnker FPF fortsdtta med att
utbilda Personalvardsbefal (PV-befal).

® © 0 0 0 0 0 0 0000000000000 0000000000000 0000000000000 000000000 00

© © ¢ 0 0 0 0 0 00 000 000 0000000000000 00000000 0000000000 000000000000 0000000000000 00000000 00 o
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Ovan: Therese Fagerstedt fran HKV
féridste om presstjdnst och media.

T h: Grupparbete om hégre chefs order.

Varsagod, Hemvarnet!

FPF har examinerat en ny kull med personalchefer i Hemvarnet. En kurs
for blivande chef sektion 1 i Hemvarnet genomfoérdes i augusti 2015.

ursen leddes av kurschefen Ake

Janneryd och med instruktorer-
na Jonas Hellsten och Annica Nordén.
Malet med kursen var att ge grundlag-
gande kunskaper och fardigheter i att
leda personaltjansten i en hemvéarns-
bataljon.

Amnen som berér tjansten bade i
krig och fred behandlades. Hogre chefs
order diskuterades ingdende. Vilka
uppgifter som CS1 skall 16sa i krig och
fred diskuterades livligt. Det ar tydli-
gen vanligt att utbildningsgrupperna
delegerar sina egna uppgifter till ba-

taljonerna. En viktig fraga vid kursens
slut var "Nar far vi ga fortbildning?” En
fraga som FPF for narvarande inte kan
svara pa.
Text och bild:
Ake Janneryd

Besok
pa kurs

[ somras bjod FVRF in till besok

pa deras kurser pa Frivilligskolan

i Halmstad. FPF:s utbildningsan-
svarig Ake Janneryd hilsade pa
och fick en pratstund med blivande
instruktoéren Frida Zakrisson.

- Hur gar det?
- Tack bra, jag ldr mig
mdnga nya bra saker.

Forsvarets Personaltjéinstforbund ¢ 2/2015
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Lynn Englund férséker prata virdegrund med tre motstrdviga "soldater”. Foto: Maria Karselius Ohlin.

Personalvard i kulturens tecken

I oktober var det dags igen for personalvardsutbildning
i FPF. Tva kurser samtidigt ryckte in vid LSS.

va kurser? Javisst var det sa. Dels

GK Personalvardsbefal och dels
GK Bataljonspastor. De bada befatt-
ningarna i sektion 1 arbetar tillsam-
mans i hemvarnsbataljonen och fick
nu utbildas tillsammans. Ibland var de
tva kurserna tillsammans och ibland
var for sig. Pastorskursen leddes av
Matts Martinsson och Anders Gus-
tafsson. Personalvardskursen gnug-
gades av Ake Janneryd, Rigmor Ster-
ner och Annica Larsson.

Mycket teori och manga praktiska
ovningar. Bland annat 6vades min-
nesstund, intervju av besdkande jour-
nalist och foredragning for bataljons-
chef. 1 dmnet Personell uthallighet
ovades planering av aterhdmtning.

Aterhamtningen genomfordes ge-  Nar far vi komma tillbaka och lira oss
nom en kulturell resa genom Uppsala. mer? Den avslutande kursfragan kun-
Ménga av Uppsalas storsta sevirdhe- de dock kursledningen inte svara pa.

ter besoktes under kunnig ledning. Ake Janneryd

Filtpastor Anders
Torby intervjuas

av “journalisten”
Annica Larsson.
Foto: Marie Ekberg.
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Maria Karsenius Ohlin och Mats Svensson i glatt samsprdk innan évning i avlastande samtal bérjar. Foto: Annica Nordén.

Grundkurs Krisstod enskilt

har under manga ar ge-
nomfort utbildning i kris-

FP

stod. Efter en modernisering och an-
passning till nya forskningsresultat
startade kurserna om pa nytt 2014.
Vecka 38 i september var det dags
igen. Kurschefen Annica Nordén sam-
lade sina instruktorer Karin Eklund,
Marianne Hagslatt och Per Hermans-

son for en ny utbildningsvecka vid LSS
i Uppsala.

Kursen har vickt uppmarksamhet
inom Forsvarsmakten. Darfor far FPF
regelbundet forfragningar om hjilp
med utbildning i krisstéd. Vi denna
kurs deltog dven anstdlld personal
frdn bade Ledningsregementet i En-
koping och fran Artilleriregementet

i Boden. Kursen ar obligatorisk for
befattningar i Hemvéarnets bataljoner
och huvuddelen av eleverna har den-
na bakgrund. No6jda elever avsag att
dka hem och gora reklam for kursen
vid sina respektive férband.

Ake Janneryd

Folkforankring

— tankar kring begreppet
och dess innebord

Den har broschyren ir utgiven av Folk
och Forsvar och finns att ladda ned pa
var hemsida www.fpf.a.se
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Foto: Louise Levin/Férsvarsmakten.

Overbefilhavaren, OB, leder Férsvarsmaktens verksamhet, savil
nationellt som internationellt. Micael Bydén dr ny pa posten.

OB styr myndigheten utifran riksdagens och regeringens beslut. Forsvarsmakten har
en stor mangd uppgifter av varierande karaktar som att utféra internationella insatser,
att bevaka och skydda Sveriges granser och att stotta samhallet i krissituationer.
Arbetet kraver bade langsiktig planering och snabba beslut.

Sedan 1 oktober 2015 &r Micael Bydén 6verbefilhavare. Han var tidigare flygvapen-
chef. Han utbildade sig till stridspilot i Ljungbyhed och har darefter tjanstgjort i bland
annat Uppsala, Soderhamn, Lulea, Washington DC, Linkdping och Afghanistan.

Fran Forsvarsmaktens hemsida, www.forsvarsmakten.se

o umuilh

Tack och farvdl

Fran och med 1 januari 2016 kommer expe-
ditionen p& Osthammarsgatan i Stockholm att
vara obemannad. Christina Cronvall slutar och
agnar sig "bara” at livet som pensionar.

Ett stort stort TACK Christina det har varit
ovarderligt att Du funnits pa expeditionen
under alla dessa ar!

Férsvarets Personaltjénstforbund e 2/2015
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Kallelse till
Forsvarets Personaltjanstforbunds
arsstamma 2016 med utbildning

Lordagen och sondagen 23-24 april 2016

Plats: Forsvarsmedicincentrum
Karringberget, Gota Alvsgatan Vistra Frolunda

Anmalan till Forbundsexpeditionen senast 15 januari 2016.
Anmalningsblankett hittar du pa hemsidan www.fpf.a.se,
klicka pa fliken forbundsstamma.

Preliminart program, definitivt kommer att finnas
pa hemsidan www.fpf.a.se

Lordag 23 april Sondag 24 april
14.00 Forbundsstimma 08.00 Frukost och utcheckning
14.45 Kaffe 09.00 Korum

15.00 Forsvarsinformation 10.00 Forsvarsinformation
19.00 Gemensam middag  12.00 Avslutning och lunch

Vilkommen!

Férbundsstyrelsen och FPFV

Glom inte att ta del av FPF:s hemsida pa natet!
Dar far du vardefull information om vad som ar pa gang.

www.fpf.a.se

fpfv.epost@telia.com fpfo.epost@telia.com fpfn.epost@telia.com




