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Vintertid eller?

a ar det vintertid igen. Bra eller

daligt? Som den morgontrdtta per-
son jag ar gillar jag sommartid nar
det ar ljust lange pa kvillen, och ljust
tycker jag det ar i vart forbund. Vi har
fatt ordning och reda i bade forbund
och foreningar, harligt.

Detta nummer av forbundets
Informationsblad innehaller manga
trevliga artiklar. Du kan lasa om vad
bataljonspastorn gor pa en KFO, hur
samverkan mellan bataljonspastorer-
na med vara grannlander gar framat.

Det finns mycket om vara kurser,
bade de som varit och hur de kommer
att bli. Forsvarsmakten staller andra
krav pa oss idag an tidigare vilket gor
att vi maste se over vara utbildningar
sd att de ar i tiden och matchar de ut-
bildningar som vi har och som ska ge
ratt kompetens for avtal.

En vadjan till Dig som flyttar.

Vill Du fortsatt fa Informations-
bladet i brevlidan MASTE

Du gora adressanmadlan till /

forbundsexpeditionen
fpf.exp@telia.com. Expeditio-
nen ombesorjer att foreningen
far vetskap om Din flytt.

En andra vadjan ar att Du ofta
besoker hemsidan www.fpf.a.se sd att
Du inte missar nigra nyheter.

Alla Idsare 6nskas en

ett inspirerande och hdlso-
samt gott nytt dr!

riktigt hdrlig och fin jul samt

Sa vill jag bara rikta ett stort tack
till alla som bidragit med att gora
detta nummer av Informationsbladet
fylligt, intressant och innehallsrikt
med bade text och bilder. Jag ser verk-
ligen fram emot att till varen sitta
tdnderna i ndsta nummer med repor-
tage fran kurser, stimmor och mycket
mer. Kom girna med tips och idéer
om vad Du vill lasa om.

Eleonore Tham
Redaktor
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Samverkan Sverige—Norge
om sjalavard inom Hemvarnet

Or att utveckla den framtida utbildningen av batal-
F jonspastorer till Hemvarnet tog undertecknad
kontakt med Norge och Danmark hosten 2012. Detta
resulteradeieninbjudan att deltai Norges utbildning av
bataljonspastorer varen 2013. Med stod fran faltprosten
Sten Elmberg fick bataljonspastorn vid 11. Gransjagar-
bataljonen, Anders Gustafsson, mojlighet att delta och
ta del av deras utbildningsprogram i etik.

Som uppféljning besokte Anders Gustafsson och
undertecknad Oslo i augusti for att samverka med falt-
praster fran Norge. Ansvarig ledare var chefsprasten for
norska hemvirnet, Elling Erichsen bitradd av Oystein
Endal och Knut Svindland.

Elling presenterade norska hemviarnets organisa-
tion och faltprastorganisationen. Vi redovisade kort det
svenska hemvéarnets organisation och filtpastorernas
avtal med hemvarnet. Vi redogjorde dven for FPF:s ut-

Samtal férdes om utbildningsbehov i framtiden och
samverkan Norge-Sverige. Pa sikt ar det dnskvart att
dven fa med Danmark.

De norska prasterna presenterade RAM-utbildning-
en och Instruktérshandboken.

Nytt mote planerades till 2013-12-02--12-03. Vid
denna forvantas dven de bada faltprostarna fran Norge
och Sverige delta.

Viinbjods dven att delta i kurs for faltpraster i Varnas
(Trondheim) 2014-03-24--03-27. Tva dagar med alla
norska hemvarnspraster och efterfoljande jubileums-
firande 25 ar med praster i hemvéarnet. Oslo biskop for-
vantas narvara.

Onskemal fr&n Norge att norsk filtprast kan félja GK
Bataljonspastor v 43 2014.

Matts Martinsson
FPFS

bildning GK Bataljonspastor.

Sommarskola i Halmstad 2013

Mandag 1 juli hade 14 for-
vintansfulla elever infunnit
sig till FMTS/Halmstad for
GK Krisstod, enskilt steg 1.

orsta dagen dgnades at Chefen fri-
Fvilligskolans genomgang, darefter
foljde Kurschefens genomgang, med
presentation av kursen, instruktorer-
na och av oss elever.

Bland annat fick vi "lista” vara for-
vantningar infér kursen.

Ingen uniformsuthdmtning, dd FPF
tagit beslutet att i stéllet utrusta elev-
erna med FPF:s T-shirt/Piquettréjor.

Olle Wribe genomfdrde ett utbild-
ningspass i FM Vardegrund och vi till-
delades var forsta gruppuppgift.

Efter lunch som intogs pa narlig-
gande Lv 6 tog Ake Janneryd (FPF utb.
ansv) vid och informerade oss om de
uppdrag FPF far fran FM och om kom-
mande utbildningsgang.

Eftermiddagens utbildningspass
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svarade Jim Kamen for och amnet for
dagen var grundlaggande stresshan-
tering. Forsta dagen avslutades med
en grillkvall tillsammans med Kris-
stdd steg 3.

Fortsdttning pd ndsta sida

En glad kurschef med néjda elever.
Frdn vdnster Sabah Moradian, Mats
Lévgren och Annica Larsson.




Fortsdttning fran férra sidan

isdagen inleddes med backspegel
Tunder kurschefen Annica Larssons
ledning. Annica upptickte da att den
”15:e” eleven som suttit langst bak i
klassrummet och som inte aterfanns
i elevlistan var FPF Ordférande Lars
Olsson. Lars var pa plats for att under
veckan folja FPF kursverksamhet.

Tisdagen i 6vrigt 4gnades at grund-
laggande kunskaper nar det géller av-
lastningssamtal under Karin Vikstrém
Eklunds ledning. Hon och Olle Wribe
genomforde efter lunch ett demo-
samtal och det f6ll nog ner en och
annan pollett hos oss elever da vi for-

Karin och Olle i ett demo-
samtal i krisstdd.

Efter en tuff och ldrorik
kursvecka dr Anders
Halldén i mdl

stod/insag hur ett samtal kan ga till.

Goran "Hagge” Hagel, instruktor
pa steg 3 kursen foreldste om sina er-
farenheter fran utlandstjanst, en fore-
lasning som vickte upp starka kinslor
hos oss elever.

Dérefter fordelning till grupper och
dags for middag pa Lv 6.

Kvillstjanst med vara forsta tre-
vande forsok att genomféra avlast-
ningssamtal.

Det var kdnslomassigt trotta elever
som Krop till kojs den kvéllen.

fter frukost och rengéring av loge-
ment sd var det dnyo dags for back-
spegel, denna gang med skonsdng da

artikelforfattaren passade pa att fylla
ar. Darefter dgnade vi onsdagen till
fortsatta 6vningariavlastande samtal.

Det pa mandagen paborjade grupp-
arbetet i FM Vardegrund avslutades
med gruppdiskussion infér ovriga
kursdeltagare.

Utbildningsdagen avslutades under
Jims ledning med ett fyspass i den an-
gransande bokskogen pa Galgberget.

Kvéllen fri, vissa av oss tog tillfallet i
akt att stracka ut pa sangen, nagra tog
nagra extra varv i loparsparet medan
andra akte/gick ner till Halmstad for
en bit mat och en 6l.

Torsdagen dgnades flitigt at sam-
talsteknik, det giller att komma
ihag inledning, faktafas, sammanfatt-
ning och att inte stilla slutna fragor.

Manga starka kanslor, men &dven
en del forl6sande skratt. I alla fall om
man som jag hade Annica Larsson
som handledare.

Pa kviallen fick vi tillfille att till-
sammans med steg 3-kursen aka till
Tylebacks kursgard for nagra timmars
trevligt umgange. Nagra var till och
med sa djarva att dom badade (var
det 15 grader?).

redag formiddag intressant och
Fengagerad forelasning av Therese
Fagerstedt, HKV INFOS, hur att agera
i vart mote med massmedia.

I likhet med mandags kursstart
dgnades fredagens eftermiddag at
kursavslutning, “klassfoto”, utvarde-
ring och aterstillande av lokaler och
logement. Vid utvarderingen sa gick
vi bland annat igenom den listan med
forvantningar vi satt upp vid kurs-
start och samtliga forvantningar hade
infriats.

ordagen utryckning och hemresal

Ett stort tack till alla inblandade

och sarskilt till var kurschef Annica

Larsson och vara instruktorer Karin

Vikstrom Eklund, Olle Wribe och Jim

Kamen for en mycket givande och ut-
vecklande vecka.

Text och foto:

Magnus Allgén

FPFO
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Ja, vad hiinde egent-
ligen pa det som skulle
bli den sista kursen

i krisstod steg 3 i dess
gamla form? Visst
motte vi upp pa det
gamla omradet for
flygflottiljen i Halm-
stad, dar Frivilligskolan
Halmstad dr beldgen.

Kurschef Heléne Kindstrém,
instruktérerna Géran Hagel,
Klaus Heinsvig och Niklas
Bengtsson tillsammans med
IKT-elev och steg 3-elever.
En mycket néjd elevgrupp
som sdger TUSEN TACK

till sina instruktérer.

Vad hande?

agra av oss kdnde varandra sedan

krisstod steg 1 och steg 2 medan
andra var nya ansikten. Det kdndes
spannande. Nu sitter jag hdr med
svettiga fingrar och ett huvud som
signalerar PANIK. Min oro for att skri-
va kan narmast liknas vid en krigs-
skadeplats. Med dyslexi och hemska
erfarenheter fran skolan dar mina
uppsatser var fyllda av réda bockar.
Perfekt for de ovningar som skulle
komma under var tid har, dock ar
den inte gemensam. Nagot som skulle
visa sig nodvandigt for var utveckling
pa Kursen, dir vi som samtalsledare
skulle ta del av olika beréittelser av
samma handelse.

Jag lyssnade pa Fridas lugna rdst
nar hon infoér gruppen stillde fragan;
Kan du beskriva vad som hinde ? Hon
kandes trygg att ha med sig i forsta
uppgiften. Vi hade timmarna innan
forberett oss for att mota en av de
tva grupper vi indelats i under forsta
lektionstillfallet. Nu hade de varit
med om en prévande hindelse till-
sammans och vi hade mott upp dem
efterat. I vart rum hade vi visat dem
till ratta, samt skapat forutsattningar
for en trygg miljo dar de kunde aterge
vad de varit med om.
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Dagen innan hade vi gatt igenom
teori samt forutsattningarna for vad
som skulle handa, utan att lararna av-
slojade de enskilda momenten.

Frida och jag hade ingen aning om
vad som hant. Men arligt sagt var at-
minstone jag tiden innan upptagen
med att repetera vad jag lart mig pa
steg 1 och steg 2, vilket inte var igar.
Nidgon fran den suverdna Kursled-
ningen fanns hos oss hela tiden for att
ge det stod vi behovde for forberedel-
serna. Sedan var det var uppgift som
samtalsledare att med fragor aterska-
pa vad som hant. Att vi mdnga ganger
under veckan tvingats lamna var tryg-
ga och omhuldade miljoé kan jag lugnt
skriva under pa. Sdkert hade flera av
oss tvingats utmana radslorna fran
vart forflutna, i skickligt iscensatta
spel av 6vningsledningen.

ad hande sedan? Kan du beratta

mer? Jag stillde fragan sa lugnt
min rost formadde samtidigt lite
skakad av kanslorna fran min kurs-
kamrats starka berattelse av hiandel-
sen. Nu koncentrerade jag mig pa att
verkligt lyssna, repetera svaret for att
verkligen visa att jag forstatt det hela
ratt. Frida kastade en blick pa mig

for att sdkerstélla vem som tog nasta
fraga. En nasduk overracktes fran vart
forrad till en av deltagarna som med
skakig rost aterskapade handelsefor-
loppet.

Jag kiande mig priviligierad som
fick ta del av deras innersta och pri-
vata tankar. Allt kring de radslor och
tankar som o6vningarna vackt till liv.
Nu géllde det for Frida och mig att ge
utrymme samt ge tid at varje deltaga-
re att aterge vad som hant. Samtidigt
som vi fick hélla koll pa den tid som
tilldelats gruppen tillsammans med
lite andra regler for samtalet. Tyst-
nadsplikten var en av dem.

ad tinkte du da? Manga var tan-

karna som kom efter det som
hdnt men 4dven sidant som jag och
andra deltagare begravt i vara hjar-
nors innersta skrymslen. Nu trangde
de sig pa liksom luftbubblor pa vag
mot ytan. Hjirnan visade nu bade
logiska men dven mindre fornuftiga
iakttagelser. Tankte vi alls eller sked-
de allt instinktivt. Allt for skydda oss
fysiskt och mentalt under de moment
dar vi blev pressade ibland till vart

Fortsdttning pd ndsta sida




En ndjd handledare med en nybakad glad instruktor.

Under vecka 27 2013 full-
gjorde jag min IKT-utbild-
ning till instruktor enligt
Forsvarsmaktens nya
utbildningssystem. Detta
gjordes pa FPF:s krisstod steg
3 i avlastande samtal grupp.
Min handledare Ake Janneryd
och jag borjade i god tid
under varen att planera upp-
ldgget och kommunicerade
detta med kurschef Helene
Kindstrom for att 6verens-
stimma med kursens helhet.

Intruktorsutbildning tillamning
= ny instruktor i FPF

id mina lektionsgenomféranden

fanns min handledare dar for att
sedan tillsammans med mig efter lek-
tionen ga igenom en bedémningsmall
hur bade lektionen upplevdes av mig
och min handledare. Tillvigagangssat-
tet kindes pa alla satt bade tryggt och

utvecklande. Jag kdnner mig mycket
nojd och tillfreds efter genomfoérd IKT
och vill framfora ett stort tack till min
handledare Ake Janneryd som hand-
lett mig pa ett foredomligt satt vilket
kommer att vara en forebild da jag nu
sjalv aven utbildat mig via FVREF till

handledare pa deras utbildning IK HL
(Instruktorskurs handledare).

Kursen IK HL genomfdrdes i okto-
ber pa Frivilligskolan FMTS i Halm-
stad. Kurschef Anders Wall och

Fortsdttning pd ndsta sida

Fortsdttning fran férra sidan

yttersta. Nu visade somliga av oss en
sallsam beslutsamhet dar de visser-
ligen blev rddda, men samtidigt visa-
de sallsam styrka att vdga mota sina
hjarnspoken. Det imponerade pa mig
. Samtidigt tror jag att manga av oss
starktes av detta och vagade tinja pa
sina egna granser.

Jag tillsammans med andra valde
nog i de forsta momenten att hélla
igen pa de kinslor som tryckte pa.
Andra valde att sldppa fram mycket
med det samma. Gemensamt for oss
alla var nog att vi allt eftersom blev
tryggare. Nar vi fick satta ord pa vad
vi gdtt igenom var det inte fullt sa
skrammande.

Dessutom hade vi alltid formanen
av nagon som lyssnade pa en néir

det blev for mycket. Det var oftast en
kursare men kunde likaval vara en av
lararna. Dagen tog inte slut med lek-
tionerna utan fortsatte ofta tills lam-
porna slicktes pa natten. Med tiden
blev vi som samtalsledare allt battre
nar vara larare gav oss aterkoppling
vid varje moment. Det &r inte utan att
vi kunde kédnna oss lite stolta.

ad kande du da? Fragan som fick
droja for att vi inte skulle fastna i
kanslor innan vi rett ut vad som verk-
ligen skett. Jag tittade nu pa Frida.
Samtalet var snart 6ver och jag sam-
manfattade det hela sa att alla var
6verens med vad som héant. Frida be-
rattade vilka mojligheter som fanns
till uppfoljning.
Nu skulle det visa sig att detta var
sista tillfallet for oss alla. Ingen repe-

titionskurs skulle komma och sakna-
den kindes redan efter alla fantas-
tiska manniskor jag lart kdnna under
veckan. Larare och deltagare som valt
att dela med sig av erfarenheter, ater-
kopplingar fran samtalen men aven
privat.

Nu kanske ni undrar vad vi fick
vara med om? Men om ni tdnker efter
sa skulle mycket forlora sin effekt om
man forberedde deltagaren innan. Lat
er ndja er med att resan till inre ut-
veckling ar storre an tillfredstallelsen
av att kunna forbereda sig innan.

Till er som laser detta. Kommer det
en kurs i krisstdd i grupp sa passa pa
och anmél er. Lirdomarna dr manga
och kan definitivt berika er om ni ar
intresserade av manniskor.

Text: Jan Engman, FPFO
Foto: Redaktionen
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Som instruktér ska man dven kunna ha ett fyspass.

instruktor Thomas Nylin gav oss
sju kursdeltagare fran olika frivillig-
organisationer en vdl sammansatt och
genomtankt kurs vilken ger en god
grund att arbeta vidare inom egen
organisation med handledarskapet.
Vikten av att handledarskapet skall
fortlopa inom den egna organisatio-
nen efter genomford IKT for instruk-
tor framholls.

Jag kan varmt rekommendera IK
HL-kursen for erfarna instruktdrer
som vill bidra till den egna frivilligor-
ganisationens sadkerstillande av kom-
petenta nya instruktorer. Vill dven
framfora ett stort tack till Anders Wall
och Thomas Nylin f6r en bade trevlig
och mycket givande kurs.

Text: Annica Nordén, FPFO
Foto: Ake Janneryd
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F I tt ? Till dig som av ndgon anledning byter adress ar det viktigt
y . att du meddelar expeditionen fpf.exp@telia.com den nya

adressen om du vill bli nddd av féreningen och fa tidningen
i brevlddan. Samma galler om du byter mailadress.

Problem? Annica i samtal med Anita Robért.

~




Sa har den allra forsta kursen genomforts for personalchefer sektion 1
vid Hemvarnets bataljoner. Kursen har planerats och forberetts under
ett par ar efter uppdrag av HKV PROD FRIV och Hemvirnet.

Forsta befattningsutbildningen

D e som kan rdkna sig som pionjarer
ar 12 elever. Under en intensivt
varm vecka dar luftkonditionering
lyste med sin franvaro viarmdes de
tappra dven av alla &mnen och upp-
gifter som for eleverna var helt nya.
Mottagandet av undervisningen, ge-
nomgangarna och gruppuppgifter-
na var mycket positivt. Att CS1 skall
handha svara samtal, kdanna till av-
lastande samtal, vardegrund och vad
personalvardsbefal och pastor har for
uppgifter och kunna agera utifran sitt
dmbete och var gransen gar fér S1 och
kompaniers uppgifter blev aha-upp-
levelser for manga, som flera ar suttit

for CS1

och "vint papper”, som en elev ut-
tryckte det, dvs att handha person-
rapporter.

Pa HvSS under vecka 32 utbild-
ades de nya personalcheferna med
placering pa S1 i sina respektive ba-
taljonsstaber runt om i Sverige. Kur-
sen riktar sig direkt till dem som skall
ingd i personalstaben som CS1 och
eleverna maste ha genomfort GK Per-
sonaltjanst innan de kan bli antagna
till GK Personalbefidl CS1, som kur-
sen heter. Kursen innehaller en hel
del av personalvardande inslag. Olle
Wribe ansvarade for krisstodsdelarna
och det svara samtalet samt varde-

Ovan: Backspegeln dr
ett sdtt att folja upp vad
som varit dagen innan
samt mdéjlighet att félja
eventuella oklarheter.

Till viinster: Att fylla
jdmnt pd en kurs kan
vara ett dventyr. Hiar
firas en 40-dring med
ballonger.

grundsfrdgorna. Eleverna uttryckte
tillfredsstallelse over att fi resonera,
diskutera och trdna dessa dmnen i
olika presentationsvarianter. Engage-
manget och diskussionerna inne var
lika intensiv som varmen ute.

ar Mj Hakan Johansson fran |1,
Regional stab Mitt (MRM) gav en
inblick i hur personalldget ar for hans
del, forstod vi alla att situationen for
honom var inte helt positiv vad be-
traffar bemanning da det saknades
ett par viktiga befattningar. Mycket ar
under omdaning och kunskaper tar
tid att ersatta. Mj Johansson presente-
rade och gav bakgrunden till de fyra
regionala staberna och deras uppgif-
ter. Han beskrev MRM forband och
tog upp fragor kring Hemvarnet och
dess uppgifter. De gamla personal-
tjanstreglementena genomgar revi-
dering och omarbetning. Preliminart
utkommer de nya 2014. Till dess far
vi lita till valda delar av de gamla.
Besoket uppfattades som en Omse-
sidigt betydande kontakt som sam-
tidigt gav eleverna en forstdelse for
sin egen position, att man som CS1
far lita till sig sjilv i manga stycken.
Ovriga personalchefsfragor skottes av
Ake Janneryd och Rigmor Sterner.
Eftersom sommarvirmen trangde
in i lektionssalen genomfordes manga
lektioner utomhus i tradskugga. Mor-
gonsamlingarna med backspeglarna
gav bade instruktorer och elever en
god overblick 6ver kursen och dess
innehall, som hela tiden stravade efter
att anpassas till elevernas behov och
onskemal.
Press- och informationstjinst pre-
senterades av Rolf Arsenius. Att sidan
kunskap ocksa ingar i CS1 utbildning

Fortsdttning pd ndsta sida
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Sédras Jim Kamén diskuterar med ndgra av deltagarna vid utbildningsdagen pa Rinkaby.

Aktiviteter i sodra féreningen

Lordagen den 14 september genomforde vi en utbildningsdag
pa Rinkaby forsvarsomrade utanfor Kristianstad.

Vé’lr styrelsemedlem Jim Kamen gav oss en initierad
och mycket bra genomgang av krisstod for enskild
person och hur krissamtal i grupp bor ske. Under dagen
gavs ocksa information om vad bl.a. trygghetspunkter
innebdr i Civilférsvarsforeningen i Kristianstad men
aven i civilférsvaret i allmanhet. En kort férsvarsinfor-
mation gavs dven under dagen dar ett tiotal medlem-
mar deltog.

Tidigare under sommaren medverkade vi, i forsta
hand i rekryteringssyfte, vid bade en Hemvirnsdag
som arrangerades pa flera platser i Skdne och vid
regementets dag pa P 7.

Senare i host kommer vi att genomféra en utbild-
ningskvall for samtliga medlemmar kring bl. a. grupp-
och ledningsutveckling. Utbildningen ges i samband

frivilligorganisationer kommer vi att utnyttja Malmé
FrivilligFérsvarsCentrums lokaler vid sa manga aktivi-
teter och tillfallen som mojligt.

I 6vrigt kommer vi att 4gna mycken tid at uppdraget
att arrangera forbundets arsstimma varen 2014. Vi ser
fram emot att traffa manga av forbundets medlemmar
har i sodra Sverige.

Olle Wennerbeck
Ordférande FPFS

Sédras ordforande

med en julbordstraff.

For att 6ka mojligheterna till samverkan med 6vriga

Olle Wennerbeck
vid P 7-dagen.

Fortsdttning frdn forra sidan

stack tydligen nagon utomstdende i
ogonen, som trodde sig ha ensamratt
pa den kunskapen och vi fick pape-
kande att all sddan verksamhet skall
hanforas till S2 och Info, ndgot som
vi inte bemotte. Mot slutet av veckan
besoktes kursen av FPF ordforande,
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Lars Olsson, som med sin gedigna
hemvarnskunskap kunde méta och
besvara mangder av elevfragor.
Veckan kdnnetecknades av allvar
och skratt, av idogt arbete och fest-
liga inslag, precis som personaltjanst
bor innehélla. Personalvard ar allas
ansvar och en av eleverna passade pa
att fylla jamna ar och blev uppvaktad

med present, sang och hurrarop och

lokalen blev fylld med ballonger och

serpentiner, ndgot som foérmodligen

féorvanade en del besokare. Fodelse-

dagsbarnet bjod pa tarta pa massen
och ytterligare trevlig samvaro.

Text och foto:

Rigmor Sterner

Instruktor
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Ovan: Olle Wribe informerar om kurserna i krisstéd. Till hoger: Ett sd hdr
fint kursintyg fick alla deltagare av kurschefen Ake Janneryd.

el

Introduktionskurs Personaltjanst

n ny kurs har genomforts for for-
Esta gangen. Kursen heter Intro-
duktionskurs Personaltjanst. Kursen
syftar till att ge nya medlemmar och
andra intresserade ur de Frivilliga for-
svarsorganisationerna samt Hemvar-
net, en bild av vad FPF har att erbjuda
inom utbildningsverksamheten.

Kursen genomférdes i Goteborg
5-6 oktober med FPFV som vardfore-

ning. Kursen innehaller en presen-
tation av de befattningar som FPF
skall besiatta inom Hemvidrnet samt
innehallet i de kurser som leder till
befattning. Fragorna var manga och
diskussionerna heta. Under kursen
presenterades innehallet i kurserna
i Personaltjanst, Personalvard, Batal-
jonspastor, Krisstdd samt vardegrund.

For att intresserade elever inte

Forsta gruppen samlad bredvid FPF:s nya rollup.

10

skall behoéva resa over hela Sverige

sa kommer kursen att genomfor-

as pa olika platser varje ar. Ar 2014

ar der FPFN som ar vard for kursen.

Den genomfors i slutet av mars 2014

och platsen ar Skellefted. Lias mera pa
hemsidan och sok!

Text: Ake Janneryd

kurschef

Foto: Thomas Perdsjo
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Medlemskvall i Ostra

Ett 20-tal medlemmar och inbjudna gaster sokte sig
mandag 23 september till Almtunakyrkan i Uppsala
for foreningstraff med forsvarsupplysning.

atarina "Kattiz” Backelin var inbju-

den att foreldsa om sina erfarenhet-
er av utlandstjénst. Kattiz ar till vardags
garnisonsprast i Halmstad.

Ordférande i FPFO, Johanna Holm-
lund Lautmann, hade ordnat med
matiga pajer och sallad som deltagarna
14t sig val smakas av. Efter kaffet och de
hemgjorda (?) pralinerna tog Kattiz vid
och berattade under temat "fran kaos
till ordning pa tva dagar” om manga er-
farenheter fran sin tid som prast.

Katarina har lang erfarenhet av ut-
landstjanst, bade inom forsvaret och
inom SKUT (Svenska kyrkan i utlandet).
Bland annat sa var hon nere i Thailand
i samband med tsunamin och Katarina
var aven prast i FS 18 Afghanistan, FS 18 som drabbades
av en svar forlust 7 februari 2012 da 2 svenska officerare
och en afghansk tolk omkom i en eldstrid. Katarina visade
en film fran hemsdndningsceremonin for de tva officerarna
Johan Palmlév och Gunnar Andersson dar vi bland an-
nat fick veta att det var narmare 4000 soldater av olika
nationer som pa Marmalbasen foljde stoftet av Johan &
Gunnar pa deras sista resa.

Vidare berittade Katarina att hon i detta arbete hade
god hjalp av sin finske kollega.

Katarina delgav oss sina tankar och minnen om hur
sorgearbetet gatt till, att lata s6rjande vara delaktiga i ar-
betet genom information om vad som hant och vad som
hinder. De som vill och kan hjilpa till med nagot bor fa
gora det. Katarina berattade att det var ko bland kollegorna
att std hedersvakt vid de omkomnas
kistor fram tills hemsdndningen,
bade av svenska och finska kollegor.
De narmsta kollegorna hade bett att
fa 6va pa att bara kista.

Ett visdomsord Katarina fick med
sig fran sin foretrddare var att Kista
XL inte gdr in i Patria-fordonet, ett
onddigt vetande som behovs.

Emotionell forsta hjalp ar viktigt,
med ledord som vi kdnner igen fran
krisutbildningarna.

Deltagarna i trevlig samvaro.

Frv: Johanna Holmlund Lautman,
Anders Roos, Staffan Westman,
Fredrik Emanuelsson, Jan Durne
(stdende) och Annica Nordén.

Katarina "Kattiz” Bdckelin.

Nar olyckan ar framme, inventera be-
hovet av hjilp, ga igenom gruppen och
forbandet - vilka behover stod, vilka
kan stodja. Kamratstod skall man inte
forringa.

Katarina tycker att After Action
Review skall vara en naturlig del av
det dagliga arbetet och hjalper till att
scanna av gruppen vid en forlust. AAR
ar en form av samtal dar man dagligen
gar igenom gruppens upplevelser, bade
positiva och negativa.

Man skall alltid se till individens be-
hov att ha enskilt samtal med prast/
psykolog eller motsvarande utan att "be
om lov”, alla behover dock inte stod ut-
ifran. Oavsett situationer i livet sa bor
man skaffa sig ett "vitt arkiv” for att underlatta fér anhori-
ga vid en olyckshdndelse. Framfor allt bor man "uppdatera”
det vita arkivet om ens civila liv dndrat sig.

Katarina avslutade en otrolig stark berattelse med att
visa ndgra bilder fran sitt arbete i Thailand efter tsunamin
och berittade om den till det yttre otroligt tuffe polisman-
nen som infor varje hemsandningsceremoni sa "idag skall
jag inte grata” likval sa grat han vid varije tillfille. Nagon ar
berord, vi blir berérda. Hur hanterar vi det? Vi 4r manga
ganger sa radda for andra sorg. Lat den sorjande far det
utrymme den behoéver, 1at den sorjande fa sorja.

En stark foreldsning som nog inte lamnade nagon av oss
oberord.

Text: Magnus Allgén
Foto: Johan Malmstrém
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Medlemshelg i Norr

FPFN genomforde sista helgen i september,
liksom 2012, en utbildningshelg for vara
medlemmar. Vi var ett 20-tal, med fore-
ningsstyrelsen i spetsen, som méott upp for
att traffas och fa lite nya kunskaper.

H ar mottes styrelsen redan pa fredagskvillen for ett
planeringsmote som fortsatte pa 1ordag formiddag da
vi ocksa vialkomnade 6vriga deltagare.

Efter en gemensam lunch pa lérdagen berittade, sdsom
forste foreldsare, Mickael Rehnberg, om: "Upptack och
forebygg stressrelaterad ohdlsa”. Senare pa eftermiddagen
kom Andreas Philipsson fran Soldathemsrorelsen och in-
formerade om dess verksamhet for att bl. a. stotta familjer
till utlandstjanstgorande personal. Dagen avslutades med
ett enkelt samkvam pa kvillen.

Sondagen inleddes med att Lillemor Nilsson redogjorde
for den verksamhet som bedrivs av "Veteranfdrbundet
Fredsbaskrarna”. Aven de ér till for ovan nimnda familjer
men kanske framst for de som ar eller har varit i utlands-
tjanst.

Vid forra arets medlemshelg var Bengt Flodin och berat-
tade om sitt liv efter att han, i Afghanistan, blivit paskjuten
och tvingats amputera bagge benen. I ar kom Bengts hus-
tru, Annelie Forshage, med en mycket fin och kinslosam
framstallning om sin och de tvd sonernas upplevelser med

L

Upptick och ft;re;ygg
stressrelaterad

Hjarnergonomiska tips far ett bartre |arbets gy
Mikael Rehnborg
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Rigmor Sterner pratar med Lillemor frdn Sveriges
veteranforbund fredsbaskrarna.

anledning av Bengts olycka. Cirkeln blev, med det, saledes
sluten for oss ahorare.

Eftermiddagen avslutades med "Férbundsinformation”
fran forbundsstyrelseledamoten och ordféranden i Utbild-
ningsutskottet, Ake Janneryd.

Sammanfattningsvis: En mycket informativ och samti-
digt underbar helg i goda vanners lag och med fantastiska
forelasare.

Text: Christer EKlund
Foto: Patrik Bandling

-
Ovan: Ake Janneryd foreldser om
forbundets utbildningar.

T v: Anneli Forshage berdttar om
hur det dr att vara anhérig till
soldat som skadats i utlandstjdnst.
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Ordférande i vistra foreningen Jon Hdkan Jannerling hdlsar alla varmt vilkomna till en givande kvdll.

Torsdagskvall med nytt
om utbildningar och rakbaguette

Vastra foreningen inbjod till en torsdagskvill med information om
FPF:s utbildningar. Mycket hinder inom Forsvarsmakten idag och det
galler for oss i de olika frivilliga forsvarsorganisationerna att hinga
med pa taget annars gar vi miste om uppdrag.

4 senaste stimman valdes Ake

Janneryd till utbildningsansvarig
och han har arbetat hart for att fa till
det nar det giller vara utbildningar.
Denna kvill var Ake inbjuden till att
beratta om det som &r nytt och vad
som galler.

Férsvarets Personaltjénstforbund e 2/2013

De uppdrag vi har ar till Hemvar-
net (HV) och ar féljande i HV-batal-
jonsstab sektion 1 (S1):

- Personalbefi], C S1

- PV-befil (personalvardsbefil)

- Féltpastor (Befattningen heter sa
da den inte enbart galler de som ar

Foreningens
och férbundets
webmaster
Magnus
Berglund sdg
till att tekni-
ken fungerade.

prastvigda i Svenska kyrkan utan
aven de som &r pastorer i de fria sam-
funden.)

Vad har vi da for kurser

till befattning?

- Grundkurs (GK) Personaltjanst

- GK Bataljonspastor

- GK Personalbefil, C S1

- GK PV-befal

- GK Krisstod

- GK Vardegrund

- Introduktionskurs Personaltjanst
(ej for befattning)

Ake berattar att det grundlig-
gande ar GK Personaltjanst som alla
befattningar ska ha som grund att
std pa, darefter lagger man pa sin
specialbefattningskurs.

Fortsdttning pd ndsta sida
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Ovan: Eleonor Evenbratt riktar ett
stort tack till Ake Janneryd som
berdttat f6r oss om FPF:s utbildningar.

Till héger: Rikbaguette, mums va gott!

Foto: Eleonor Evenbratt.

Fortsdttning fran férra sidan

Vad hinder da med Krisstod?

Den dr under omarbetning for att pas-
sa in pa de befattningar vi har och ska
forhoppningsvis boérja genomfdras
2014. Tanken ar att i forsta hand ska
de befattningshavare som maste ha
kursen for sin befattning prioriteras
till att borja med. Blir det platser dver
kan dven den som inte maste ha kur-
sen for sin befattning men som tycker
att det nog vore bra att komplettera
med fa komma med pa kursen. Det
som idag kallas for krisstod steg 3
kommer ocksa att omarbetas for att
passa in pa befattningarna. Oftast ar
det sa att det inte ar en enskild per-
son som behover ett avlastande sam-
tal utan en grupp som varit med om
samma sak vid samma tillfalle.

Vardegrundskursen ar redan idag
omarbetad for att battre passa in
pa att lara de som ar utbildade inst-
ruktérer samt funktiondrer i samt-
liga frivilligorganisationer. En kurs
genomfordes i varas och en kurs ge-
nomfors i oktober 2013, fler kommer
2014.

Introduktionskursen ar till for att
introducera nya/gamla medlemmar i
det kursutbud som finns och vad det
finns for befattningar. Den forsta kur-
sen kan du ldsa om i denna tidning.
Néasta kurs kommer i norra férening-
en imars 2014.

14

Hur ser framtiden ut for FPF?

Vi har fatt en forfragan om att ta hand
om utbildning av kamratstddjare i
Veteranforbundet Fredsbaskrarna.
Samtal pagar mellan FM och FPF hur
utbildningen ska se ut och vad den
ska innehalla. Utbildningen ar tankt
boérja under 2014.

Under 2015 hoppas vikunna starta
utbildningar for krisstod-grupp.

Till allt detta kravs kvalificerade
instruktorer. Det finns ett flertal duk-
tiga instruktérer inom FPF men det
behovs fler. For att bli instruktor idag
ska man ga en utbildning som drivs
i FVRF:s regi. Startar med Instruk-
torskurs grunder (IKG) som &r tva
veckor med mest s k grontjanst. Efter
det ska man gora Instruktorskurs
tillampning (IKT) som ar en vecka.
Har kan man valja att gora IKT pa
en GU F eller i egen tjanstgren t ex
personaltjanst eller krisstod. Kravet
FPF stadller ar att man sjilv ska ha

Sa hdr ser utbildningstrappan ut

gatt den kurs man dmnar undervisa
i. Det kan ju hdnda att man har civila
meriter som gor att man ar kvalifice-
rad att vara instruktor och da finns
det mojlighet till validering. Exakt
hur det ska ga till ar inte hundra pro-
cent klart an.

Vad gor Utbildningsutskottet
(UU) mer?
Tar fram en lista pa instruktorer. Tar
fram ett policydokument for instruk-
torer. Samt ett dokument med forma-
ner och skyldigheter for instruktorer.
Ake var mycket tydlig i sitt bud-
skap vilket inte foranledde namnvart
med fragor utan vi sag alla fram emot
den rakbaguette som skulle serve-
ras och som ats med stor andakt
och manga glada skratt som alltid i
FPF-sammanhang.
Text och foto:
Eleonore Tham

Chef sektion 1 PV-befal Faltpastor
3 GK krisstod
2 GK persbef, C S1 GK PV-befal GK krisstod
1 GK perstjanst GK perstjanst GK bat pastor
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Veterandagen

Invid vattnet vid Sjohistoriska museet pa Gardet
i Stockholm finns sedan ett antal ar en "minnes-
basker” for FN-veteraner, FN-monumentet . I nar-
heten finns sedan i ar ett nytt monument, kallat
Restare, som dr latin for vila, bli kvar, stanna.

nvigning av det nationella veteran-

monumentet skedde den 29 maji ar,
och samtidigt utdelades medaljer till
fértjanta veteraner av vilka de dldsta
deltog i FN-missioner i Kongo under
1960-talet. Enligt ett regeringsbeslut
ar det fastslaget att fortsattningsvis
skall den 29 maj uppmaéarksamma
vara veteraner och ar en statscere-
moni. Dagen ar samtidigt den inter-
nationella dagen fér FN fredsbeva-
rande styrkor.

Det kidndes hogtidligt och rorande
nir medaljparaden  paborjades
med fanborg och hogtidstal och FM
krigsdekorationer utdelades till
"Sarad i strid” med inskriptionen
"For synliga och osynliga sar” till
bland andra ett antal av de kongo-
veteraner som fortfarande ar i livet.
FM fortjdnstmedalj for fortjanst-
fulla insatser i strid tilldelades ett
femtontal veteraner som tjanstgjort
i Afghanistan och Uganda. Kransned-

laggning genomfordes av bade H. M.
Konungen och Sveriges Veteran-
forbund Fredsbaskrarna. Dan An-
derssons dikt, Strid och var ur sam-
lingen Dikter, har tonsatts och blivit
Veteranhymnen, som framfordes
med orkester, kor och solister.

Det finns ej ord fér sdngen

om dem som levat glémda,
men tysta gjort sin gdrning,
for smickrets visor gémda

i hdrens djupa led,

for dem som tdligt burit

det ingen ville bdra,

fér dem vars namn ha saknats
ddr hjdltar skérdat dra

och stormdn glémt sin ed.

FPF representerades av Matts Mar-
tinsson och Rigmor Sterner, som
traffade ett antal kdnda och okdnda
FN-kamrater och fick utbyta méanga
glada och goda skratt och minnen.

Rigmor Sterner
och Matts
Martinsson
bredvid
monumentet.

FN-dagen firades med specialtdrta pd
PV- batpastorkursen i Uppsala.

Allvarligare samtal fordes ocksa och
vid lunchpausen dryftades kamrat-
stodsfragor och forhoppningsvis bli-
vande kurser for kamratstodjare. Att
FPF ar ett forbund med kompetens
att genomfdra dylika kurser var det
ingen av ovriga FN-kamrater som
kinde till. Eftersom veteraner fran
BAO1 firade jubileum och nastan alla
var narvarande och samtal kom igang
med ndgra av dem kring erfarenheter
fran olika missioner kdndes det tomt
att inte kunna dela ut nagot. Det hade
behovts nagra aktuella broschyrer,
men pennor fanns i bagaget som de
fick med sig.

Trots det strilande, kyliga dug-
gregnet blev dagen en verklig hog-
tidsdag med ett innehallsrikt pro-
gram till 1angt in pa kvéllen.

Text och foto:
Rigmor Sterner
FPFN

Del av fanborgen
imaj 2013.



Férsvarsmaktens monter var mycket vilbesokt. Bdde forsvarsministern och justitieministern

tog sig tid att gd dit och prata med de medverkande i montern.

FPF:s medverkan
vid Stockholm Pride 2013

Forsvarsmaktens HR-centrum (FM HRC) bjod pa Forsvarsmaktens
uppdrag in bl.a. Forsvarsutbildarna, FVRF och FPF att deltaga
vid Pridefestivalen under vecka 31 i Stockholm. FM som myndighet
ar val kand bland svenska medborgare. Syftet med FM deltagande
i Stockholm Pride var dels att bidra till att skapa en mer rattvisande
bild av FM som myndighet och som arbetsgivare.

ridefestivalen, eller som den
Pegentligen kallas Stockholm Pride,
hdlls varje ar sedan 1998. Under
festivalveckan pagar aktiviteter i hela
Stockholm men framfor allt pa tva
festivalomraden: Pride House och
Pride Park.

I Pride House halls bland annat
foreldsningar, workshops, debatter,
musik- och teaterframtradanden,
konstutstillningar och liknande, och
i Pride Park hittar man en mangfald
utstallare, intresseorganisationer,
politiska partier, foretag och sa vidare,
samt aktiviteter av olika slag och ett
omfattande scenprogram.

16

[ &r var Pride Park férlagd till Oster-
malms Idrottsplats, ett stenkast fran
Hogkvarteter och K1.

Vad som enligt manga ar festiva-
lens hojdpunkt intraffar pa lérdagen
under festivalveckan, dd den stora
prideparaden gar genom staden.
OVerbefélhavaren Sverker Gorans-

son gick med i festivaltaget och
uttalade efterat att han med detta ville
sdnda signalen till sina underordnade
chefer att FM anstéller sin personal
utifran kompetenser och att sexuell
laggning, kultur, ras, religion eller kon
darfor spelar en underordnad roll vid

anstdllning. Bade forsvarsminister
Karin Enstrom och justitieminister
Beatrice Ask besokte Pride Park och
FM monter.

Overlag var det ett mycket posi-
tivt intryck som parkbesokarna fick
av Forsvarsmaktens verksamhet och
engagemang for hbt-personer (homo,
bi- och transsexuella). Den bild av
hbt-varlden som allmédnheten ute i
landet far sig till del, och som ibland
uppfattas vara den radande, dr den
som framstélls genom massmedia.

Stockholm Pride pagar fran tisdag

Fortsdttning pd ndsta sida
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Fortsdttning fran férra sidan

till 16rdag men tv-kamerorna dyker
oftast inte upp forrdn under pride-
paraden pa lérdagen.

Paraden ar den stora finalen pa
veckan och det dr da manga av del-
tagarna tar chansen och bar de mest
fargsprakande och fantasifulla drak-
terna som finns att tillgd darfor att da
ar det fest.

Men hbt-fragan ar s mycket storre
och kan inte bara reduceras till fjader-
boor och paljetter.

Det var inte forran 1979 som
Socialstyrelsen strok homosexualitet
ur forteckningen 6ver sjukdomar.

Sedan 1 februari 2003 har hbt-per-
soner med registrerat partnerskap
eller aktenskap samma rattigheter
till adoption som gifta par och sedan
2009 ar det maojligt att inga borgerligt
dktenskap sedan Riksdagen beslutade
om den konsneutrala dktenskapslag-
stiftningen. For att visa pa samhallets
engagemang for hbt-personers lika
rattigheter sa fanns nastan alla riks-
dagspartierna representerade men
aven manga foretag och myndigheter.

Alla individer och personligheter

ar unika och ryms darfér inom ramen
for Stockholm Pride; hetero-, homo-,
bi- och transsexualitet tillats inte bli
ett segregerande begrepp. Den ut-
veckling som sker i exempelvis Ryss-
land pd motsvarande omrade visar
anda att Sverige kommit ldngt i sitt
arbete att skapa en jamlik lagstiftning.

Att forandra lagar genom beslut i
Riksdagen ar en sak men att férandra
attityderna hos manniskor ar ett mer
engagemangskravande arbete fran
den enskilda individen. Det ar darfor

sa viktigt att Forsvarsmaktens Var-

degrund inte bara introduceras for

nyanstdllda utan dven upprepas och

satts i sitt aktuella sammanhang pa
flottilj, regemente eller skola.

Text och foto:

Jonas Hellsten, FPFV

PS. Jonas Hellsten dr nu efter fullgjord
IKT under utbildningsvecka 43 ny
instruktor inom FPE Grattis Jonas och
vilkommen i instruktérsgdnget!

OB Sverker Géransson
gick inte bara med i
festivaltdget, han tog
sig dven tid att prata
med och bli fotografe-
rad tillsammans med
Jonas Hellsten.

Vad gor pastorn under évning?

Fragan enligt rubriken kan vara berittigad. Vad har bataljonspastorn
for uppgifter under en KFO nar évrig personal utbildas och 6vas i sin befattning.

M en svaret dr enkelt, pastorn har samma uppgif-
ter som vid skarp insats. Framst att bedriva upp-
sokande uppgift for att 1ara kdnna forbandet, dess per-
sonal och uppgifter.

Min egen uppgift har jag genomfort pa foljande sitt.
De forsta tva dagarna har jag deltagit i stabens plane-
ring men aven fatt mojlighet att moéta chefer och den
ovriga personal som ryckt in. Jag har fatt mojlighet att
utbilda/informera om vardegrund, folkratt och vikten
av avlastningssamtal efter pafrestande och traumatiska
upplevelser.

De fyra sista dagarna har mycket tid lagts pa upp-
sokande verksamhet vid kompanierna fér samtal med
soldaterna, enskilt eller i grupp. Ibland uppstar fragor i
samband med dvningsmoment och ibland rent person-
liga fragor som man passar pa att ta med pastorn. Korta

undervisningsmoment har ibland lagts in nér t. ex. en
grupp haft paus i verksamheten. Sista dagen har ofta
ett enkelt korum genomfdrts. Ofta bara med en liten
grupp da vard och inldimning efter dvningen tar mycket
tid. [ ar provar vi med ett kort korum i samband med
att bataljonschefen avtackar personalen efter 6vning-
ens slut.

I skarpt lage kan pastorns roll och uppgift beskrivas
med den amerikanska devisen:

Nuture the living, care for the wounded, honor the
fallen.

Med tanke pa varfor vi 6var vara hemvarnsforband
ger devisen en grund for pastorns uppgifter under
6vning.

Matts Martinsson
Batpastor 44. Alvsborgsbataljonen

Férsvarets Personaltjénstforbund e 2/2013
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Sex fpf-are dkte till Hemviarnets Stridsskola, HvSS for att fa vara
med pa en instruktorskonferens anordnad av FVRFE.

FVRF bjod in till instruktérskonferens

VRF:s utbildningsansvarig Jan

Otterstrom halsade oss alla val-
komna och sa att fokus pa instruk-
torer ar tydligare. Kvalitén ska hojas.
Tyvarr ar det manga instruktdrer som
inte vet om vilket utbud som finns.
FVRF vill bryta isen och bli/arbeta
for att instruktorsarbetet blir perma-
nent istallet for att varje organisation
ska "kora” sitt, likamed att vi MASTE
samarbeta/samverka inom de frivil-
liga forsvarsorganisationerna istallet
for att konkurera med varann. Det be-
tyder ocksa att en instruktor kanske
inte alltid maste tillhéra den organi-
sation som han/hon ar instruktor pa.
T ex en FPF-instruktor pa en av FVRF
anordnad GUF eller en Bilkarsinstruk-
tor pa en av FPF anordnad kurs.

Chefen for HvSS forklarade bland
annat, Varfor behovs HvSS? En platt-
form for utbildning av Hemvarnsba-
taljonernas chefer. Samverkan sker
med de frivilliga férsvarsorganisatio-
nerna. Ett 70-tal kurser genomfors
om dret. Man har ledningstraning av
bataljonsstaber samt féljer upp ut-
bildningen mot frivilligorganisatio-

nerna. Samverkan sker med Norge
och Danmark.

Nar det blev chefen PROD FRIV:s
tur fick vi veta att han, Stefan Hallén,
tror att vi kan/vill samverka/maétas
mellan Forsvarsmakten och frivillig-
organisationerna. Vi har en stor upp-
gift att rekrytera till insatsorganisa-
tionen samt besdtta 6000 befattning-
ariHV.

okus pa helgen var instruktorer
Foch deras utbildning. Thomas Nylin
berattade om Ag instruktor. Det hela
tog sin borjan i augusti 2011 genom
samverkan mellan FVRF, SLK och FU
(Forsvarsutbildarna). Alla organisa-
tioner kan inte vara med i arbets-
gruppen men man har tagit rad fran
Bilkdren, FPF och Sjovarnskaren. Den
1 januari 2013 faststalldes att genom-
fora IKG och IKT enligt de kursplaner
som blivit godkanda. [ FPF har vi idag
fem personer som gatt IKG och tva
som aven gjort IKT, 6vriga tre kommer
att gora sin IKT nar tillfalle ges. Tho-
mas Nylin podngterade hur viktigt det
ar att formulera mal och syfte - vad
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ska eleven kunna och hur ska eleven
kunna det.

Ett verkligt intressant kapitel hade
mj Mikael Lindholm fran Forsvars-
maktens ledarskaps- och pedagogiska
enhet FM LOPE. Han sa bland manga
andra klokheter att en "Instruktdr ar
en manniska som organiserar andra
manniskors larande”. Instruktors-
kompetens ar att behdrska VAD=4m-
net och HUR=pedagogiken. Mening
och sammanhang maste hora ihop.
Har visade Mikael en trappa som man
gar upp och nerfor. Idag undervisas
i teman for att fa tydligare samman-
hang. Hanger innehadllet ihop med
malet? Vart ar vi pa vag? Varfor gar du
kursen? Malet maste kunna prata at
eleven och verksamheten. Hur siker-
stéller man det?

Malet dr VAD syftet ar VARFOR.

nder sondagen fick varje organi-
U sation en stund for sig sjélva. I var
grupp hade vi fatt nagra uppgifter av
utbildningsutskottet att arbeta med.
Vi diskuterade en hel del kring hur vi
ska kunna utbilda kamratstodjare till
vara Veteraner (soldater som varit i
utlandstjanst), ett uppdrag som vi bli-
vit tillfragade att ta hand om av For-
svarsmakten. Du kommer, férhopp-
ningsvis, att kunna ldsa mer om detta i
nadsta nummer av Informationsbladet.
Att vara med pa konferens bland
manga andra frivilligorganisationer
ar otroligt stimulerande och givan-
de. I ar var vi sex som fick formanen
att delta ett annat ar ar det andra in-
struktdrer som far chansen och far Du

det sa ta den.
Eleonore Tham

Frdn vdnster: Jonas Hellsten,
Karin Eklund, Annica Nordén,
Eleonore Tham, Marina
Kristoffersson och Jan Nilsson.
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UtbildningsNYTT

Vad hinder med utbildningen

i krisstod?

FPF har under en fdljd av ar bedrivit
grundutbildning i krisstéd. Kurserna
har bendmnts Steg 1-4. Forsvarsmak-
ten har nu beslutat att utbildningen
i krisstod skall fa en inriktning mot
behov av krisstodskompetens i olika
befattningar i Forsvarsmakten (FM).
Detta innebar foljande forandringar.

Grundkurs krisstod enskilt (steg
1) moderniseras och foriandras till
en kurs som erbjuds till befattnings-
havare i FM som behoéver denna kom-
petens. Kursen ar obligatorisk for vis-
sa personalbefattningar i Hemvarnet.

Fortsattningskurs krisstdd (steg 2)
avvecklas.

Grundkurs krisstdd grupp (steg 3)
moderniseras och erbjuds till de be-
fattningshavare i FM som genomfort
Grundkurs krisstod enskilt.
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Repetitionsutbildning i krisstod
(steg 4) kan genomforas efter bestall-
ning fran de forband som har behov
av sadan utbildning.

Utbildning i krisstéd med den nya
inriktningen kommer att paborjas
2014.

Ake Janneryd
Utbildningsansvarig FPF

Avtal eller avtal?

FPF har i uppdrag att rekrytera och
utbilda till befattningar i Hemvarnets
bataljoner sektion 1.

Efter utbildning ar det dags att
skriva avtal om placering och tjanst-
goring. Féltpastorn skriver Hem-
varnsavtal med Hemvirnet. Ovriga
befattningshavare skriver Frivilligav-
tal med FPF och inget annat.

AKke Janneryd

Utbildningar 2014

Under forutsittning att HKV PROD
FRIV tilldelar pengar kommer foljan-
de kurser att genomfdras i FPF regi.
Hall utkik pa hemsidan www.fpf.a.se,
dar hittar du aktuell information samt
kursblankett att soka pa.

GK personaltjanst
GK bataljonspastor
GK krisstod

GK FM Viardegrund for instruktorer,
funktiondrer och ungdomsledare

Introduktionskurs Personaltjanst

Soka kurs

Pa hemsidan www.fpf.a.se
finns de kurser som ar
aktuella att soka. Fyll i
kursanmalan och skicka in
den. Du far ett "kvitto” fran
kansliet att ansokan ar mot-
tagen. Det ar viktigt att du
kontrollerar att du far detta
kvitto s att din ansokan inte
kommit bort i etern.
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Kallelse till féoreningsstammor 2014

FPFO kallar till stimma lérdag 15 februari kI 1500

Plats: Starrdangsringen 69, Stockholm.

Mer information, se hemsidan www.fpf.a.se och kommande medlemsutskick.

kskok

FPFN kallar till arsstimma och utbildningshelg.

Tid: 16rdag och séndag 22-23 februari

Plats: Medlefors folkhogskola, Skelleftea

Fullstandigt program och inbjudan skickas ut till alla medlemmar via brev

och finns tillgdnglig pa hemsidan www.fpf.a.se fran och med 2013-12-01.
Observera sista anmalningsdag 2014-01-07
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FPFV kallar till stimma lérdag 1 mars

pa Palace hotell Goteborg. Mer information kommer i medlemsutskick och pa hemsidan www.fpf.a.se

kkk

FPFS kallar till stimma lérdagen 8 februari
Plats: MalmoFrivilligFérsvarsCentrum (MFFC) i Husie.
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Kallelse
till Forsvarets Personaltjanstforbunds
arsstamma 2014

Lordagen och sondagen den 5-6 april
Plats: Falsterbo kursgard (Hemvarnsgarden i Hollviken)
www.falsterbokursgard.com

Anmalan till Férbundsexpeditionen senast 15 januari 2014.
Anmalningsblankett hittar du pa hemsidan www.fpf.a.se klicka pa fliken forbundsstamma.

Preliminart program
(Definitivt program kommer att finnas pd hemsidan www.fpf.a.se)
Lordagen 5 april Sondagen 6 april
12.00 Lunch 08.00 Frukost, utcheckning
13.00 Forbundsstimma 09.00 Korum i Stora Hammars kyrka
15.00 Forsvarsinformation Guidad tur i Skanor och pa Falsterbonéaset
18.30 Gemensam middag Lokal forsvarsinformation

13.00 Lunch och avslutning

Vialkommen!
Forbundsstyrelsen och FPFS

Glom inte att ta del av FPF:s hemsida pa natet!
Dar far du vardefull information om vad som ar pa gang.

www.fpf.a.se

fpfs.epost@telia.com fpfv.epost@telia.com fpfo.epost@telia.com fpfn.epost@telia.com




